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Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy

Powiatowy Urzad Pracy w Sepdlnie Krajeriskim ogtasza nabér wnioskdw pracodawcédw o przyznanie
srodkdéw z KFS na sfinansowanie kosztow ksztatcenia ustawicznego pracownikdw i pracodawcy w
ramach priorytetéw ustalonych na 2019 rok, obejmujgcych:

kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgoda,

® egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dokumentéw potwierdzajgcych nabycie
umiejetnosci, kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,

® badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej po
ukonczonym ksztatceniu,

® ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkdw w zwigzku z podjetym ksztatceniem.

Naboér wnioskéw zostaje przedtuzony do dnia 27.09.2019 r. lub do wyczerpania srodkéw.
Priorytety rezerwy na 2019 rok:

1. wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikdow Centréw Integracji Spotecznej, Klubow Integracji
Spotecznej, Warsztatéw Terapii Zajeciowej;

2. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci;

3. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych technologii i
narzedzi pracy.

WAZNE! aby skorzysta¢ ze srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego musi zostaé spetniony co
najmniej jeden z ww priorytetéw.

Wyjasnienia dotyczgce priorytetéw:

Priorytet a) wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centrow Integracji Spotecznej, Klubéw
Integracji Spotecznej, Warsztatéw Terapii Zajeciowej. W ramach tego priorytetu wspierani bedg
pracownicy Centréow Integracji Spotecznej (CIS), Klubow Integracji Spotecznej (KIS), Warsztatow Terapii
Zajeciowej (WTZ)

1) CISi KIS to jednostki prowadzone przez JST, organizacje pozarzgdowe, podmioty koscielne lub
spotdzielnie socjalne oséb prawnych. Centra i kluby integracji spotecznej zatrudniajg kadre
odpowiedzialng za reintegracje spoteczng i zawodowa uczestnikow.

2) CIS moze prowadzi¢ dziatalnos¢ wytwdrcza, handlowg lub ustugowg oraz dziatalnos¢ wytwérczg w
rolnictwie. W zwigzku z tym Centrum zatrudnia pracownikéw odpowiedzialnych za prowadzenie danej
dziatalnosci, a ponadto pracownika socjalnego, instruktoréw zawodu oraz inne osoby prowadzgce
reintegracje spoteczng i zawodowa.

4) WTZ mogg by¢ tworzone, przez fundacje, stowarzyszenia i inne podmioty. Dziatajg one w celu
rehabilitacji spotecznej i zawodowej oséb niepetnosprawnych. Podmiot prowadzacy WTZ zawiera z
samorzgdem powiatu umowe regulujgcg miedzy innymi warunki i wysokos¢ dofinansowania kosztow
utworzenia i dziatalnosci warsztatu ze srodkéw PFRON.

6) Pracodawcy zamierzajgcy skorzystac z tego priorytetu powinni wykaza¢, ze wspoétfinansowane ze
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srodkow KFS dziatania zmierzajgce do podniesienia kompetencji pracownikéw zwigzane sg z ich
zadaniami realizowanymi w CIS, KIS lub WTZ.

Priorytet b) wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci
Whioskodawca sktadajgcy wniosek o $rodki w ramach powyzszego priorytetu powinien udowodnic
(przedstawi¢ orzeczenie o niepetnosprawnosci kandydata na szkolenie bgdz oswiadczenie o posiadaniu
takiego orzeczenia) posiadanie przez kandydata na szkolenie orzeczenia o niepetnosprawnosci.

Priorytet c) wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych
technologii i narzedzi pracy

Whioskodawca, ktéry chce spetni¢ wymagania priorytetu b) powinien udowodni¢, ze w ciggu jednego
roku przed ztozeniem wniosku bgdz w ciggu trzech miesiecy po jego ztozeniu zostaty / zostang
zakupione nowe maszyny i narzedzia, badz beda wdrozone nowe technologie i systemy, a pracownicy
objeci ksztatceniem ustawicznym bedg wykonywac¢ nowe zadania zwigzane z wprowadzonymi /
planowanymi do wprowadzenia zmianami. Decyzja bedzie podjeta na podstawie jakiegokolwiek
wiarygodnego dokumentu dostarczonego przez wnioskodawece, np. kopii dokumentdw zakupu, decyzji
dyrektora / zarzagdu o wprowadzeniu norm ISO, itp., oraz logicznego i wiarygodnego uzasadnienia.
Wsparciem ksztatcenia ustawicznego w ramach priorytetu mozna obja¢ jedynie pracownika, ktory w
ramach wykonywania swoich zadan zawodowych / na stanowisku pracy korzysta lub bedzie korzystat z
nowych technologii i narzedzi pracy.

Starosta moze przyznaé srodki z KFS na sfinansowanie kosztéw, o ktérych mowa wyzej w wysokosci:

® 100% w przypadku pracodawcy, ktory nalezy do grupy mikroprzedsiebiorstw, nie wiecej jednak
niz 300% przecietnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika;

® 80% w przypadku pozostatych pracodawcow, nie wiecej jednak niz 300% przecietnego
wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika.

Pracodawca sktada wniosek wraz zatgcznikami w powiatowym urzedzie pracy wtasciwym ze wzgledu na
siedzibe pracodawcy albo miejsce prowadzenia dziatalnosci.

Starosta rozpatruje wnioski wraz z zatgcznikami, ztozone w terminie trwania naboru. Przy rozpatrywaniu
whnioskow bedzie brane pod uwage:

1. Zgodnos¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkéw KFS
na dany rok.

2. Zgodnos$¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy.

3. Koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS w
poréwnaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku.

4. Posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego.

5. W przypadku kurséw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu,
na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego.

6. Plany dotyczace dalszego zatrudnienia oséb, ktore bedg objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS.

7. Mozliwos¢ sfinansowania ze srodkéw KFS dziatan okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem
limitow.

W przypadku bardzo duzego zainteresowania srodkami oraz biorgc pod uwage zasady racjonalnosci i
gospodarnosci przy wydatkowaniu srodkéw publicznych przy rozpatrywaniu wnioskéw urzgd moze
zastosowac dodatkowe kryteria takie jak:

® dotychczasowa wspodtpraca z urzedem,
® whnioski niewielkich firm,
® niekorzystanie ze sSrodkéw KFS w latach ubiegtych.
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Srodki z KFS przyznane pracodawcy na sfinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego stanowia
pomoc udzielang zgodnie z warunkami dopuszczalnosci pomocy de minimis.

Do wniosku Pracodawca obowigzkowo musi dofgczy¢:

® Zaswiadczenia lub oswiadczenie o pomocy de minimis, w zakresie, o ktérym mowa w art. 37 ust. 1
pkt 1iust. 2 pkt 1i 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych
pomocy publicznej (Dz. U. z 2007 r. Nr 59, poz. 404, z pdzn. zm.3),

® Informacje okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 2a ustawy z dnia 30
kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej,

® Kopie dokumentu potwierdzajgcego oznaczenie formy prawnej prowadzonej dziatalnosci —w
przypadku braku wpisu do Krajowego Rejestru Sgdowego lub Centralnej Ewidencji i Informacji o
Dziatalnosci Gospodarczej;

Program ksztatcenia ustawicznego lub zakres egzaminu;

® Wz6r dokumentu potwierdzajgcego kompetencje nabyte przez uczestnikdow, wystawianego przez
realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego, o ile nie wynika on z przepiséw powszechnie
obowigzujacych.

W przypadku niezatgczenia w/w zatgcznikdw urzad nie wzywa do uzupetnienia a ich niedotgczenie
skutkowac bedzie pozostawieniem wniosku bez rozpatrzenia.
Dodatkowe zatgczniki wymagane do wniosku:

Oswiadczenie Wnioskodawcy — zatgcznik nr 1.

Oswiadczenie Wnioskodawcy - zatgcznik nr 3.

Oswiadczenie Wnioskodawcy — zafacznik nr 4.

Klauzula informacyjna KFS — zatgcznik nr 5.

W przypadku, gdy pracodawce reprezentuje petnomocnik, do wniosku musi by¢ zataczone
petnomocnictwo okreslajgce jego zakres i podpisane przez osoby uprawnione do reprezentacji
pracodawcy. Petnomocnictwo nalezy przedtfozy¢ w oryginale, w postaci notarialnie potwierdzonej
kopii lub kopii potwierdzonej za zgodnos¢ z oryginatem przez osobe lub osoby udzielajgce
petnomocnictwa (tj. osobe lub osoby uprawnione do reprezentacji pracodawcy).

Dokument potwierdzajgcy posiadanie rachunku bankowego wraz z numerem konta.

Kserokopie certyfikatow jakosci ustug posiadanych przez organizatora ksztatcenia ustawicznego.
® W przypadku kurséw nalezy dotgczy¢ dokument, na podstawie ktdrego organizator ksztatcenia
prowadzi pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego, jezeli informacja ta nie jest dostepna w
publicznych rejestrach.

Whiosek mozna pobracé w siedzibie urzedu (pok. 57) lub ze strony internetowej sepolnokrajenskie.praca.
gov.pl

Zatgczniki
Whiosek o przyznanie srodkéw na sfinansowanie ksztatcenia ustawicznego KFS.docx (docx, 77 KB)
Whniosek o przyznanie srodkéw na sfinansowanie ksztatcenia ustawicznego KFS.pdf (pdf, 421 KB)
Formularz informacji przedstwiannej przy ubieganiu sie o pomoc de minimis.xls (xIs, 149 KB)
Formularz informacji przedstawianych przez wnioskodawce ubiegajacego sie o pomoc de-minimis
w rolnictwie lub rybolostwie.pdf (pdf, 51 KB)
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