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Klauzula informacyjna dla oséb bezrobotnych dotyczaca przetwarzania danych osobowych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Sepdlnie Kraj.

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzgdzenie o ochronie danych zwane dalej RODO), Powiatowy Urzad Pracy w Sepdlnie Kraj.
informuje, ze:

1. Administratorem Pana/i danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy majacy siedzibe w Sepdlnie
Kraj. przy ulicy Tadeusza Kosciuszki 11, 89-400 Sepdlno Kraj. reprezentowany przez Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Sepdlnie Kraj.

2. Administrator wyznaczyt Inspektora ochrony danych — Pana Wojciech Bruskiego: Ido-rodo@pup.
sepolno.pl

3. Pana/i dane osobowe przetwarzane bedg w celu:

® rejestracji w ewidencji oséb bezrobotnych Powiatowego Urzedu Pracy w Sepdlnie Kraj., w tym
korzystania ze Swiadczen z tytutu bezrobocia, ustug i instrumentdw rynku pracy oraz innych form
pomocy okreslonych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promaocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy oraz aktach wykonawczych do tej ustawy zgodnie z art. 6 ust.1 lit. ¢, e oraz art. 9 ust.
2 lit. b RODO,

® zawarcia i wykonania umowy, na podstawie wniosku zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b RODO,

® wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze w tym m. in. dochodzenia
roszczen, archiwizowania danych — na wypadek potrzeby wykazania faktow zgodnie z art. 6 ust. 1
lit. c RODO.

3a. Powiatowy Urzad Pracy w Sepdlnie Kraj. przetwarza dane cztonkdéw rodziny i oséb zaleznych na
podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

4. Odbiorcg Pana/i danych osobowych bedg wytgcznie podmioty uprawnione do ich uzyskania na
podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa w ramach konkretnego postepowania, podmioty
publiczne, minister wtasciwy do spraw pracy, instytucje rynku pracy, realizatorzy dziatan
aktywizacyjnych, organizatorzy stazu, jednostki medycyny pracy, cztonkowie Powiatowej Rady Rynku
Pracy w Sepdlnie Kraj., komornicy, jednostki prowadzace dziatalno$¢ pocztowg oraz podmioty, z
ktérymi Administrator zawart umowy powierzenia danych (w tym dostawcy oprogramowania i
systemow informatycznych).

5. Pana/i dane osobowe nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG).

6. Pana/i dane osobowe nie bedg przechowywane dtuzej, niz jest to konieczne dla celu, dla ktérego
zostaty zebrane i w czasie okreslonym przepisami prawa (50 lat).

7. Administrator doktada wszelkich staran, aby zapewnié srodki fizycznej, technicznej i organizacyjnej
ochrony danych osobowych przed ich przypadkowym czy nieumysinym zniszczeniem, utratg, zmiang,
nieuprawnionym ujawnieniem, wykorzystaniem czy dostepem, zgodnie ze wszystkimi obowigzujgcymi
przepisami. W tym celu zobowigzuje sie wiasciwie chroni¢ Pana/i dane osobowe zgodnie z przyjetymi
wewnetrznymi procedurami.

8. Administrator jest zobowigzany prawnie do przetwarzania danych osobowych w celu realizacji
obowigzku ustawowego. Posiada Pan/i prawo dostepu do tresci swoich danych ich sprostowania i
przenoszenia, usuniecia, ograniczenia, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania. W przypadku gdy
przetwarzanie danych odbywa sie na podstawie zgody przystuguje Pani/i prawo do cofniecia zgody w
dowolnym momencie, bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem. Z powyzszych praw mozna skorzystaé poprzez e-mail: Ido-
rodo@pup.sepolno.pl lub osobiscie badz pisemnie pod adresem wskazanym w pkt. 1. Przystuguje Panu/i

https://sepolnokrajenskie.praca.gov.pl/ru/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc 1/2



17.05.2024 Klauzula informacyjna dotyczgca przetwarzania danych osobowych

prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego— Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzna Pan/i, ze przetwarzanie Pana/i danych osobowych narusza przepisy RODO.

9. Powiatowy Urzad Pracy w Sepdlnie Kraj. w procesie aktywizacji podejmuje decyzje w oparciu o dane
pozyskane przy rejestracji oraz w trakcie wywiadu prowadzonego z bezrobotnym przez pracownika z
wykorzystaniem systemow teleinformatycznych. Podejmowanie decyzji oraz profilowanie nie bedzie
odbywato sie wytgcznie w sposdb zautomatyzowany.

Podanie danych osobowych jest obowigzkiem wynikajgcym z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz aktéw wykonawczych do tej ustawy.
Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci udzielenia przez Powiatowy Urzad
Pracy w Sepdlnie Kraj. pomocy, o ktérej mowa w ww. ustawie.
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