
*niepotrzebne skreślić 

                                                                                                                            Węgrów, dnia …………………………. 

……………………………………………….. 

             Imię i nazwisko 

 

 

 

 

Oświadczenie 

 

„Jestem świadoma(y) odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia” 

 

Zostałam(em) poinformowana(y) o wejściu w życie ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy  

i służbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r., poz. 620) obowiązującej od dnia 01 czerwca 2025 r., której 

treść jest dostępna na stronie www.wegrow.praca.gov.pl 

 

 

              „Oświadczam, że zostałem(am) pouczony(a) o warunkach zachowania statusu 

bezrobotnego/poszukującego pracy* oraz o przysługujących mi prawach i obowiązkach wynikających  

z ustawy oraz o formach pomocy określonych w ustawie”. 

 

 

             Zgodnie z przepisami przejściowych ustawy: 

a) Zasiłki, stypendia i dodatki aktywizacyjne przyznane przed dniem wejścia w życie ustawy są 

wypłacane w wysokości i przez okresy wynikające z dotychczasowych przepisów. 

b) Osoby, będące w dniu wejścia w życie niniejszej ustawy w okresie nieprzysługiwania zasiłku dla 

bezrobotnych, o którym mowa w art. 75 ust. 1 i 2 ustawy uchylanej, nabywają prawo do zasiłku 

w wysokości i na okresy wynikające z dotychczasowych przepisów. 

c) Zasiłki przyznanie na podstawie ustawy uchylanej podlegają waloryzacji na podstawie niniejszej 

ustawy. 

d) PUP może wypłacić zasiłki, stypendia i dodatki aktywizacyjne przyznane przed dniem wejścia  

w życie ustawy w sposób wynikający z dotychczasowych przepisów. 

e) Indywidualne plany działania określone w art. 34a ustawy uchylonej w art. 460, których 

przygotowanie albo realizacja rozpoczęły się przed dniem wejścia w życie niniejszej ustawy, są 

realizowane na zasadach i przez okres wynikający z dotychczasowych przepisów. PUP  

są obowiązane niezwłocznie dostosować indywidualne plany działania, jeżeli przewidziane  

w nich działania nie zostały określone jako formy pomocy w ustawie, a ich realizacja jeszcze się 

nie rozpoczęła.  

 

 

 
                                                                                                                  …………………………………..………………………….. 

                                                                                                                                                                             Podpis  

http://www.wegrow.praca.gov.pl/

