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Powiatowy Urząd Pracy w Węgrowie 
ul. Piłsudskiego 23, 07-100 Węgrów 

tel. 25 792-37-57,  25 792-02-70, tel./fax 25 792-25-42 

http://wegrow.praca.gov.pl 

e-mail: wawe@praca.gov.pl 

   Elektroniczna skrzynka podawcza ePUAP: PUP2_Wegrow 

    Skrzynka do e-Doręczeń: AE:PL-75159-52956-SAFAF-25 

 

 
KARTA OCENY WNIOSKU O PRZYZNANIE BONU NA ZASIEDLENIE  

 

        I. Ocena formalna.  

 Imię i Nazwisko wnioskodawcy: 

…………………………………………………………………………………..…….……………………. 

Data rejestracji w PUP …………………………………………………………………………………….. 

Data złożenia wniosku: ………………...……..….… Numer wniosku: ………….….…………………… 

Lp. Kryterium oceny TAK NIE NIE  

DOTYCZY 

WERYFIKACJA 

WG. SYSTEMU 
1. Wniosek został złożony w terminie  

 
    

2. Wniosek został złożony na obowiązującym formularzu      

3. Wniosek jest podpisany przez wnioskodawcę we wszystkich 

wskazanych miejscach  
    

4. Wnioskodawca jest osobą bezrobotną      
5.  Odległość od miejsca dotychczasowego zamieszkania do 

miejscowości, w której wnioskodawca zamieszka z 

zamiarem podjęcia zatrudnienia, wykonywania innej pracy 

zarobkowej lub działalności gospodarczej wynosi co 

najmniej 80 km lub łączny najkrótszy czas dotarcia do tej 

miejscowości i powrotu do dotychczasowego miejsca 

zamieszkania przekracza 3 godziny dziennie 

    

6. Wniosek zawiera wszystkie wymagane załączniki:     
1. Oświadczenie pracodawcy o zamiarze 

zatrudnienia/powierzenia innej pracy zarobkowej osobie 

bezrobotnej w ramach bonu na zasiedlenie 

    

2. Oświadczenie bezrobotnego o zamiarze wykonywania 

działalności gospodarczej w ramach bonu na zasiedlenie 

    

3. Oświadczenie o wielkości uzyskanej pomocy de minimis 

oraz pomocy de minimis w rolnictwie lub rybołówstwie     

w okresie minionych trzech lat. 

    

4. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się 

o pomoc de minimis. 
    

7. Weryfikacja warunków do posiadania statusu bezrobotnego 

w systemie teleinformatycznym Zakładu Ubezpieczeń 

Społecznych i CEIDG 

    

8. Wnioskodawca nie figuruje w rejestrze osób/podmiotów 

objętych przedmiotowymi sankcjami zamieszczonym na 

stronie  BIP MSWiA:www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-

podmiotow-objetych-sankcjami 

    

9. Weryfikacja otrzymanej pomocy de minimis za pomocą 

systemu teleinformatycznego SHRIMP 
    

 
 

                                                                                                                                                           

………………………………………                                           ………………………………………………….. 

                        data                                                                                          pieczęć i podpis pracownika 

http://www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami
http://www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami
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II. Ocena merytoryczna 
Lp. Kryterium oceny Punktacja Przyznane 

punkty 

Uwagi 

1. Spełnienie warunków pierwszeństwa 

zgodnie z art.69 ustawy o rynku pracy      

i  służbach zatrudnienia (Dz.U. z 2025 r. 

poz. 620) 

bezrobotny posiadający Kartę Dużej 

Rodziny 

1   

bezrobotny powyżej 50. roku życia 1 

bezrobotny bez kwalifikacji zawodowych   1 

bezrobotny niepełnosprawny 1 

długotrwale bezrobotny 1 

bezrobotny i poszukujący pracy, będący 

osobą do 30. roku życia 
1 

bezrobotny samotnie wychowujący co 

najmniej jedno dziecko 
1 

2. Zasadność przyznania wnioskodawcy 

bonu na zasiedlenie według opinii 

doradcy ds. zatrudnienia  

TAK 5   

NIE 0 

3. Ocena uzasadnienia przez wnioskodawcę 

celowości przyznania bonu na 

zasiedlenie 

 

0-5   

SUMA 17   

 

III. Dodatkowe kryteria oceny wniosku: 
1. Wniosek o przyznanie bonu na zasiedlenie będzie: 

• przyjęty do realizacji jeżeli uzyska co najmniej 10 punktów, 

• odrzucony, gdy uzyska poniżej 10 punktów. 

2. Wnioskodawca może nie otrzymać wsparcia pomimo, że jego wniosek uzyska liczbę punktów równą lub wyższą niż 

10. Sytuacja taka może mieć miejsce w przypadku ograniczonych środków finansowych na realizację tego zadania. 

3. W przypadku ograniczonego limitu środków finansowych przy uzyskaniu takiej samej ilości punktów decyduje 

kolejność składanych wniosków.  

4. Po zapoznaniu się ze stanowiskiem Komisji do spraw rozpatrywania wniosków, Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy 

w Węgrowie podejmuje ostateczną decyzję o sposobie rozpatrzenia wniosku. 

Uwagi Komisji:  

……………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………… 

Liczba punktów przyznanych przez Komisję do spraw rozpatrywania wniosków: ……………..…  

Komisja wnioskuje o pozytywne/negatywne* rozpatrzenie wniosku.  

Uzasadnienie: ……………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………. 

Skład komisji:  

……….…………………………..……………………….…  

……….……………………………………..………..……..  

………………………………………..……………………..  

Ostateczna decyzja Dyrektora PUP:  

Wniosek został rozpatrzony pozytywnie/negatywnie*                                                                                                                                     

 

……………………………………..…………… 
                  Data i podpis Dyrektora PUP 


