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II.
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Sepdlno Krajenskie, dnia.....................

Whiosek o przyznanie bonu na zasiedlenie dla osoby bezrobotnej
na podstawie art. 208 z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
(Dz. U. z 2025 r. poz. 620, z p6zn. zm.).

Dane wnioskodawcy:
L. IMIQ 1 NAZWISKO ...utett it e e e e e

2. Adres ZamIESZKANIA . ... .ottt e

Informacja dotyczaca planowanego podjecia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
dziatalnosci gospodarczej.

Informuje, ze:

(adres prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej)
[ nie potrafi¢ okresli¢ terminu, ani miejsca podjecia zatrudnienia, innej pracy zarobkowe;j
lub dziatalno$ci gospodarcze;.

Informacja dotyczaca planowanego miejsca zamieszkania w zwiazku podjgciem
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarcze;.

Informuje, ze w zwigzku z podjeciem  zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
dziatalnosci gospodarczej:
L0 ZAMICSZKAIM W ... e ettt et et e e e et

(planowany adres zamieszkania)

skad odlegto$¢ do miejsca dotychczasowego zamieszkania wynosi ............ km,

a taczny najkrotszy czas dotarcia z dotychczasowego miejsca zamieszkania
do miejscowosci, w ktorej zamieszkam w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej
pracy zarobkowej lub dziatalno$ci gospodarczej i powrotu do dotychczasowego miejsca
zamieszkania wynosi ..................... (liczba godzin 1 minut),

O nie potrafi¢ okresli¢ planowanego miejsca zamieszkania.



IV. Wnioskowana Kwota WSParcia ..........coueeiueeitieieie e eieie e eeeeeeneneenennn

V. Charakterystyka kosztow zamieszkania zwigzanych z planowanym podjeciem
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalno$ci gospodarcze;j:

L] rodzaje kosztow wraz z podaniem szacunkowej kwoty

[ nie potrafi¢ okresli¢ rodzaju, ani szacunkowej kwoty kosztow.

V1. Uzasadnienie celowo$ci przyznania bonu na zasiedlenie .................coeovvviienieeieenceeenen.

(czytelny podpis wnioskodawcy)

Zasady realizacji bonu na zasiedlenie:

1. Przyznanie bonu na zasiedlenie uwarunkowane jest posiadaniem przez tut. Urzad §rodkow
Funduszu Pracy przeznaczonych na ten cel.

2. Po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku zostanie zawarta umowa, okreslajaca warunki
realizacji wsparcia na zasadach bonu na zasiedlenie.

3. Art. 208 ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia:

Art. 208. 1. Na wniosek bezrobotnego starosta moze na podstawie umowy przyzna¢ bon na

zasiedlenie w wysokosci okre§lonej w umowie, nie wyzszej jednak niz 200 % przeci¢tnego

wynagrodzenia za prace, w zwigzku z zamiarem podjgcia przez bezrobotnego zatrudnienia,

wykonywania innej pracy zarobkowej lub dzialalnosci gospodarczej, jezeli odleglos¢ od

miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktorej bezrobotny zamieszka

w zwigzku z zamiarem podjecia zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub

dziatalnosci gospodarczej, wynosi co najmniej 80 km lub taczny najkrétszy czas dotarcia

do tej miejscowosci 1 powrotu do dotychczasowego miejsca zamieszkania przekracza

3 godziny dziennie.

2. Starosta moze zazada¢ od bezrobotnego dokumentéw potwierdzajacych dotychczasowe

miejsce zamieszkania wskazane we wniosku, o ktorym mowa w ust. 1.



3. Srodki Funduszu Pracy przyznane w ramach bonu na zasiedlenie bezrobotny przeznacza
na pokrycie kosztéw zamieszkania zwigzanych z podjeciem zatrudnienia, wykonywaniem
innej pracy zarobkowej lub dziatalnos$ci gospodarczej, o ktérych mowa w ust. 1.

4. Bezrobotny, ktéremu zostat przyznany bon na zasiedlenie, jest obowigzany:

1) w okresie 240 dni liczonych od dnia zawarcia umowy z PUP, przez okres co najmniej
180 dni by¢ zatrudniony, wykonywac inng pracg zarobkowa lub dziatalno$¢ gospodarcza,
o ktorych mowa w ust. 1;

2) z tytulu zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej, o ktorych mowa w pkt 1, osigga¢ wynagrodzenie lub przychod
w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za pracg miesi¢cznie;

3) nie pdzniej niz w terminie 30 dni nastepujacych po uptywie 240 dni od dnia podpisania
umowy z PUP zlozy¢ oswiadczenie o spetnieniu warunkéw, o ktérych mowa w ust. 1,
oraz o$wiadczenie lub dokumenty potwierdzajgce spelnienie warunkow, o ktorych mowa
wpkt 112.

5. W przypadku niespetienia przez bezrobotnego obowigzku, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 3,
PUP wzywa do ztozenia o§wiadczen lub dokumentéw, wyznaczajagc mu termin nie krotszy
niz 14 dni od dnia dorgczenia wezwania.

6. Do okresu 180 dni, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 1, wlicza si¢ okres, w ktérym bezrobotny
po otrzymaniu bonu na zasiedlenie zostal powotany do ¢wiczen wojskowych lub
przeszkolenia wojskowego na podstawie ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny
(Dz. U. 22024 r. poz. 248, z pdzn. zm.).

7. Oswiadczenia, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 3, zawieraja:

1) nazwe pracodawcy lub zleceniodawcy, lub nazwe dziatalnosci gospodarczej;

2) numer identyfikacji podatkowej (NIP) pracodawcy, zleceniodawcy lub przedsigbiorcy;

3) miejsce zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej;

4) form¢ 1 okres zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub okres
wykonywanej dziatalno$ci gospodarczej;

5) informacj¢ o spetnieniu warunku, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2;

6) informacje¢ o odlegtosci lub czasie dotarcia — od miejsca dotychczasowego zamieszkania
do miejscowosci, w ktorej bezrobotny zamieszkat w zwigzku z podjeciem zatrudnienia,
wykonywaniem innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarcze.

8. Oswiadczenia, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 3, sg sktadane pod rygorem odpowiedzialnosci
karnej za sktadanie fatszywych o$wiadczen. Sktadajacy oswiadczenia jest obowigzany do
zawarcia w nich klauzuli nastgpujacej tresci: ,,Jestem $§wiadomy odpowiedzialno$ci karnej
za ztozenie falszywego oS$wiadczenia.”. Klauzula ta =zastepuje pouczenie organu
o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych o$wiadczen.

9. Na wniosek bezrobotnego starosta z uzasadnionej przyczyny moze przedluzy¢ okres 240
dni, o ktéorym mowa w ust. 4 pkt 1, nie dtuzej jednak niz o 90 dni, o ile wniosek ten zostanie
ztozony przed uptywem 30 dni, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 3. Wnioski zloZzone po terminie
starosta pozostawia bez rozpoznania.

10. Starosta moze pozyska¢é z systemu teleinformatycznego Zakladu Ubezpieczen
Spotecznych dane, o ktérych mowa w art. 50 ust. 14-16 ustawy z dnia 13 pazdziernika
1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych za posrednictwem systemu teleinformatycznego,
0 ktérym mowa w art. 26 ust. 1 pkt 1 1 10, w celu ustalenia, czy osoba spekita warunki,
o ktorych mowa w ust. 4 pkt 1 1 2, lub dokona¢ ustalen w oparciu o dokumenty pozyskane
od osoby lub jej pracodawcy.

11. Do okresu zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub dzialalnos$ci
gospodarczej, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 1, nie zalicza sig¢:

1) okresu zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej u pracodawcy lub
zleceniodawcy, u ktdrego osoba byta zatrudniona lub wykonywata inng pracg¢ zarobkowa
w okresie 180 dni przypadajacych bezposrednio przed rejestracja jako bezrobotny;



2) okresu zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej z tytutu, ktorego osoba
bedzie osiagata wynagrodzenie dofinansowane lub refundowane z Funduszu Pracy;

3) okresu wykonywania dziatalno$ci gospodarczej, na ktorg osoba w ciggu ostatnich
12 miesigcy otrzymata z Funduszu Pracy dofinansowanie podjecia dzialalnosci
gospodarcze;.

12. Kwota bonu na zasiedlenie podlega zwrotowi na wezwanie starosty:

1) w catosci — w przypadku niewywigzania si¢ osoby z ktoregokolwiek z warunkow,
o ktorych mowa w ust. 1, 4 lub 5;

2) proporcjonalnie do okresu niepozostawania w zatrudnieniu, niewykonywania innej
pracy zarobkowej lub dziatalno$ci gospodarczej — w przypadku gdy okres zatrudnienia,
wykonywania innej pracy zarobkowej lub dziatalnos$ci gospodarczej jest krotszy niz 180
dni.

13. Zwrot kwoty bonu, o ktéorej mowa w ust. 12, nastepuje bez odsetek ustawowych
w terminie nie krotszym niz 30 dni od dnia dorgczenia wezwania.

Oswiadczam, ze zapoznatem(-am) si¢ z zasadami realizacji bonu na zasiedlenie.

czytelny podpis bezrobotnego

WYPELNIA POWIATOWY URZAD PRACY

Decyzja Komisji o sposobie rozpatrzenia wniosku:

(podpis Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w S¢podlnie Kraj.)



