(pieczatka Wnioskodawcy) (miejscowos¢, data)

CAZ-RZiP.5210...... 2025.1IW
STAROSTA CHOJNICKI
Powiatowy Urzad Pracy
w Chojnicach
WNIOSEK
0 ORGANIZACJE PRAC INTERWENCYJNYCH
(rolnictwo)

Podstawa prawna:
1) Art. 135 oraz 138- 139 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. 2025. poz. 620);
2) Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2025 1. poz. 468);
3) Rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013 r.
Z pozn. zm.).

Uwaga:
Whiosek nalezy wypelni¢c w sposob czytelny i jednoznaczny. Nalezy uzupeini¢ wszystkie wyznaczone punkty wniosku,

a w przypadku braku danych wpisa¢ ,,brak” lub ,,nie dotyczy”.

Wszelkich poprawek nalezy dokonywac poprzez skreslenie i zaparafowanie.

Nie nalezy modyfikowa¢ i usuwac¢ elementéw wniosku oraz przestawia¢ uktadu stron.

Rozpatrywane be¢da jedynie wnioski prawidtowo wypetnione, ztozone z kompletem zatgcznikéw oraz podpisane przez
upowazniong/e osobe/y.

Ztozony wniosek nie podlega zwrotowi.

Sam fakt zlozenia wniosku nie gwarantuje zawarcia umowy na organizacje¢ prac interwencyjnych.

Starosta (Dyrektor PUP) w terminie miesigca od dnia otrzymania wniosku organizatora informuje go pisemnie o sposobie
rozpatrzenia wniosku.

Od negatywnej decyzji Starosty (Dyrektora PUP) nie przyshuguje odwotanie.

W przypadku wniosku niekompletnego starosta wyznacza wnioskodawcy 7-dniowy termin na jego uzupetnienie.

Whiosek nieuzupeliony w terminie pozostawia si¢ bez rozpoznania.

[. INFORMACJE O WNIOSKODAWCY:
I.Nazwa firmy lub imi¢ i nazwisko w przypadku osoby fizycznej:

............................................................................................................

............................................................................................................



N

. Fo

P

rma prawna prowadzonej dzialalnosci:

..........................................................................................................

esel w przypadku osoby fizycznej (jesli zostat nadany): ...

5
6. TelefOm ... .o
7
8

Data rozpoczecia dzialalnoSciz.......... ...

7. Stopa procentowa skladki na ubezpieczenie wypadkowe: ...........................

8. Numer rachunku bankowego: .......... ... e,

9. Wielkos¢ przedsiebiorcy (zaznaczy¢):

O mikroprzedsiebiorca (uwaza si¢ przedsigbiorce, ktory w co najmniej jednym z dwoch ostatnich lat obrotowych

zatrudnial $redniorocznie mniej niz 10 pracownikéw oraz osiggnal roczny obrét netto ze sprzedazy towarow,
wyrobow 1 ushug oraz operacji finansowych nieprzekraczajacy rownowartosci w zlotych 2 milionéw euro, lub sumy
aktywow jego bilansu sporzadzonego na koniec jednego z tych lat nie przekroczyly rownowarto$ci w ztotych 2 milionow
euro)

O przedsi¢gbiorca maly (uwaza si¢ przedsigbiorce, ktory w co najmniej jednym z dwoch ostatnich lat obrotowych

zatrudnial $redniorocznie mniej niz 50 pracownikéw oraz osiggnal roczny obrét netto ze sprzedazy towarow,
wyrobow i ustug oraz operacji finansowych nieprzekraczajacy rownowartosci w ztotych 10 milionéw euro, lub sumy
aktywow jego bilansu sporzadzonego na koniec jednego z tych lat nie przekroczyly réwnowartosci w zlotych 10
milionéw euro)

O przedsiebiorca Sredni (uwaza si¢ przedsigbiorcg, ktéry w co najmniej jednym z dwoch ostatnich lat obrotowych

zatrudnial $redniorocznie mniej niz 250 pracownikéw oraz osiagnat roczny obrét netto ze sprzedazy towarow,
wyrobow 1 ustug oraz operacji finansowych nieprzekraczajacy rownowartosci w ztotych milionéw euro, lub sumy
aktywoéw jego Dbilansu sporzadzonego na koniec jednego z tych lat nie przekroczyly réwnowartosci w ztotych
43 milionéw euro)

O przedsi¢biorca inny
O PRACODAWCA

10. Liczba zatrudnionych pracownikow na dzien zlozenia wniosku wynosi .....................

0sOb, w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy.............ccccceeeneeen.

II. OKkres realizacji prac interwencyjnych:

1.
2.
3.

Okres refundacjiod ................. do oo
Obowigzkowy okres utrzymania w zatrudnieniu od ................. do.ooeiiiiiiin,

Utrzymanie dalszego zatrudnieniaod ....................... do oo !

I Zatrudnienie na minimalny okres 90 dni, w ramach umowy o prace badz umowy cywilnoprawne;.



III. CHARAKTERYSTYKA MIEJSC PRACY DLA BEZROBOTNYCH:

1. Zgtaszam zapotrzebowanie na zatrudnienie .......... bezrobotnych, w ramach
prac interwencyjnych

nazwa stanowiska (stanowiska
nalezy okresli¢ zgodnie z klasyfikacjg
zawodow)

liczba kwalifikacje/
miejsc wymagania

Miejsce pracy
(miejscowos¢ lub obszar)

Lp. Rodzaj pracy

*nazwa stanowiska musi by¢ zgodna z klasyfikacja zawodow i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy (Dz. U. z 2021 r., poz. 2285)

2. WYmIar CZast PTACY: cecceeeeccieeeeeiieeeeeereeeeeereeeesnraeesenneee e e ens

3. Zmianowos$¢ 1 godz. pracy:

4. Proponowane WynagrodZENi€: .........ccceeeecuvreeeriereeeerrreeesnreeessseeeessnneeens

5. System wynagradzania u pracodawcy (zaznaczy¢):
0 wynagrodzenie za przepracowany miesigc platne do konca danego miesiaca,
0 wynagrodzenie za przepracowany miesigc platne do 10 dnia nastgpnego miesigca

6. Wnioskowana wysokos$¢ refundacji: ...,

(czytelny podpis i pieczatka osoby uprawnionej

do reprezentowania Wnioskodawcy)



Zalaczniki do wniosku (kserokopie potwierdzone za zgodnos¢ z oryginalem):

1. Oswiadczenie Wnioskodawcy (wspdlnicy spotek cywilnych 1 jawnych dodatkowo sktadaja
indywidualne os$wiadczenie o otrzymaniu pomocy).

2. Oswiadczenie o otrzymaniu pomocy de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie (wspdlnicy spotek
cywilnych i jawnych dodatkowo sktadajg indywidualne o§wiadczenie o otrzymaniu pomocy).

3. Oswiadczenie o otrzymaniu pomocy de minimis (wspolnicy spétek cywilnych i jawnych
dodatkowo sktadaja indywidualne o$wiadczenie o otrzymaniu pomocy).

4. Oswiadczenie o ewentualnych powigzaniach Wnioskodawcy z innymi przedsigbiorstwami.

5. Oswiadczenie o ewentualnym taczeniu przedsigbiorstw, przejeciu lub powstaniu Wnioskodawcy

w wyniku podziatu innego przedsigbiorstwa.

6. Zgloszenie oferty pracy krajowe;.

7. Formularz informacji przedstawianych przez Wnioskodawce ubiegajacego si¢ o pomoc de minimis
w rolnictwie lub rybotowstwie.

8. Dokument poswiadczajacy forme organizacyjno-prawng prowadzonej dziatalno$ci:

o Dokumenty potwierdzajace posiadanie gospodarstwa rolnego w rozumieniu przepisow
o podatku rolnym, np. decyzja (nakaz ptatniczy) w sprawie wymiaru zobowigzania
pienieznego z Urzedu Miasta lub Gminy;

o Umowe spotki cywilnej, jawnej, partnerskiej, komandytowej, komandytowo-akcyjne;j,
z ograniczong odpowiedzialnoscia, akcyjnej jezeli wniosek sktada spotka;

o W szczegblnych przypadkach niezbedna koncesje lub zezwolenie na prowadzenie
dziatalnosci gospodarcze;.

9. Dokumenty potwierdzajace prowadzenie dziatu specjalnego produkcji rolnej, o ktorym mowa
w ustawie o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych i podatku dochodowym od oséb prawnych,
np. deklaracja do wymiaru zaliczek podatku dochodowego od dochodéw z dziatow specjalnych
produkcji rolnej — PIT -6, decyzja ustalajaca wysokos$¢ zaliczek na podatek z dzialéw specjalnych
produkcji rolnej wydana przez urzad skarbowy.

10. Zaswiadczenie o numerze identyfikacji podatkowej NIP.

11.  Dokument potwierdzajacy prawo do posiadanej nieruchomosci /budynku/ lokalu, w ktorym ma
zosta¢ stworzone stanowiska pracy.

12.  Klauzula informacyjna w zakresie przetwarzania danych osobowych.



Zalagcznik nr 1

(pieczatka Wnioskodawcy) (miejscowo$¢, data)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam/y, ze:

1. Bylem/nie bylem* w okresie ostatnich 2 lat prawomocnie skazany za przestgpstwo skladania fatszywych zeznan lub
oswiadczen, przestgpstwo przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub przeciwko obrotowi gospodarczemu i interesom
majatkowym w obrocie cywilnoprawnym, przestgpstwo przeciwko prawom osob wykonujacych prace zarobkowa, na
podstawie ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny, przestgpstwo skarbowe na podstawie ustawy z dnia 10 wrzesnia
1999 r. — Kodeks karny skarbowy (Dz. U. z 2024 r. poz. 628 i 850) lub za odpowiedni czyn zabroniony okreslony w
przepisach prawa obcego.

2. Zalegam/nie zalegam* w dniu zlozenia wniosku:

1. z wyplacaniem wynagrodzen pracownikom, z optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenia spoleczne,
ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz
Solidarno$ciowy i Fundusz Emerytur Pomostowych oraz z wptatami na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych

2. oplacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenie spoteczne rolnikow lub na ubezpieczenie zdrowotne

3. oplacaniem innych danin publicznych.

Jestem $wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie falszywego o$wiadczenia.?

Oswiadczam/y, ze:

1. Dane zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne ze stanem faktycznym.
Skierowani bezrobotni otrzymaja wszelkie uprawnienia wynikajace z przepisOw prawa pracy, z tytulu ubezpieczen
spotecznych oraz norm wewnatrzzaktadowych przystugujacych zatrudnionym pracownikom.

3. posiadam/nie posiadam* gospodarstwo rolne w rozumieniu przepisow o podatku rolnym lub

4. prowadze/nie prowadze* dzial specjalny produkeji rolnej w rozumieniu przepisdéw o podatku dochodowym od osob

fizycznych lub przepisow o podatku dochodowym od 0s6b prawnych;
5. zatrudniam/nie zatrudniam¥*, co najmniej jednego pracownika na podstawie stosunku pracy;
6. posiadam/nie posiadam* w dniu ztoZenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych;
7. toczy si¢/nie toczy si¢* w stosunku do mnie postgpowanie upadtoSciowe, ani likwidacyjne

zostal/nie zostal* zlozony i przewiduje si¢/ nie przewiduje si¢* ztozenia wniosku o otwarcie postepowania upadlosciowego,

ani likwidacyjnego;

8. Spelniam / nie spelniam* warunki/6w Rozporzadzenia Komisji (UE) 2023/3831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L, 2023/2831 z

15.12.2023);

9. Spelniam / nie spelniam* warunki/0w Rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r.
w sprawie stosowania art. 107 1 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis
w sektorze rybotowstwa i akwakultury (Dz. Urz. UE L 190 z28.06.2014 r.).

10. Spelniam / nie spelniam* warunki/6w Rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze
rolnym (Dz. Urz. UE L 352 2 24.12.2013 r. z p6zn. zm.),

11. W przypadku zlozenia niezgodnego z prawdg o$wiadczenia / niewywigzania si¢ z warunkOw umowy zawartejz
Powiatowym Urzedem Pracy, zobowigzuje si¢ do zwrotu otrzymanej refundacji kosztow poniesionych na wynagrodzenia,
nagrody oraz skladki na ubezpieczenia spoteczne, wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od catos$ci uzyskanej
pomocy od dnia otrzymania pierwszej refundacji, w terminie 30 dni od dnia dorgczenia wezwania starosty, na konto
Powiatowego Urzgdu Pracy.

2Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za skladanie falszywych oswiadczen.



12. W przypadku wczesniejszego rozwigzania umowy o prace z nowozatrudnionym w ramach prac interwencyjnych
zobowiagzuje  si¢ poinformowa¢ Powiatowy Urzad Pracy niezwlocznie, nie p6zniej jednak niz w terminie 7 dni.

13. Pracodawca zobowigzuje si¢ do zlozenia stosownego o$wiadczenia o uzyskanej pomocy publicznej oraz pomocy
de minimis w dniu podpisania umowy, jezeli w okresie od dnia zlozenia wniosku do dnia podpisania umowy
z Powiatowym Urzedem Pracy w Chojnicach otrzymatl pomoc publiczng lub pomoc de minimis.

14. Zobowiazuje si¢ utrzyma¢é utworzone miejsce(a) pracy:
e  przez okres .. miesiecy po zakonczeniu refundacji wynagrodzen i skladek na ubezpieczenia

spoleczne, na podstawie UIMOWY 0 Prace, W WYMHATIZE.....cuvuiueueieiuininineieiereteiererercsererecacene

Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych zgodnie z RODO:

1. 1. Zostalem/am poinformowany/na o przetwarzaniu moich danych osobowych przez administratora danych Powiatowy Urzad Pracy
w Chojnicach ul. Lichnowska 5 89-600 Chojnice, w celu refundacji prac interwencyjnych.

2. Podaj¢ dane osobowe dobrowolnie i oswiadczam, Ze s3 one zgodne z prawda.

3. Zapoznatem(-am) si¢ z trescig klauzuli informacyjnej, w tym z informacja o celu i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz
prawie dostepu do tresci swoich danych i prawie ich poprawiania.

*niewtasciwe skresli¢

(czytelny podpis i pieczgtka osoby uprawnionej do
reprezentowania Wnioskodawcy)



Zatacznik nr 2

OSWIADCZENIE O OTRZYMANIU POMOCY DE MINIMIS
W ROLNICTWIE LUB RYBOLOWSTWIE

Oswiadczam, ze:

(nazwa i adres firmy ubiegajgcej sie 0 pomoc)

w ciagu minionych trzech lat przed ztozeniem wniosku o organizacje PRAC INTERWENCYJNYCH

IV. otrzymalem(am) /nie otrzymalem(am)* S$rodkéw  stanowigcych  pomoc  publiczng
de mininis w rolnictwie lub rybotdwstwie.

W przypadku otrzymania pomocy publicznej de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie nalezy wypetni¢ ponizsze
zestawienie, albo dotgczy¢ wszystkie kserokopie zaswiadczen o otrzymanej pomocy:

. Numer Wartos¢ otrzymanej pomocy publicznej
Dzien Organ
S Y Podstawa prawna programu brutto
Lp udzielenia udzielajacy otrzymanej pomocy | pomocowego Forma
' pomocy pomocy N - ! pomocy publicznej PLN EURO
publicznej publicznej publiczne; de?rﬁé' v\e{a»l/bo

Razem pomoc
de minimis

e otrzymalem(am) /nie otrzymalem(am)* inng pomoc publiczng w odniesieniu do tych samych
kosztow kwalifikujgcych sie do objecia pomoca, na pokrycie ktérych ma by¢ przeznaczona pomoc de
minimis.

*niewtasciwe skresli¢

(miejscowos¢, data ) (czytelny podpis i pieczatka osoby uprawnionej
do reprezentowania Wnioskodawcy)

Pomoc de minimis w sektorze rolnym w rozumieniu rrozporzadzenia Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013 z p6zn. zm.),
pomoc przyznang przez panstwo cztonkowskie jednemu przedsiebiorstwu w okresie trzech lat podatkowych, ktdra tacznie z pomocg udzielong
na podstawie wniosku nie przekroczy rownowartosci 15 000 Euro. Warto$¢ pomocy jest wartoscig brutto, czyli nie uwzglednia potracen z tytutu
podatkéw ani innych optat. Putap ten stosuje sie bez wzgledu na forme i cel pomocy.

W rozumieniu niniejszego rozporzadzenia:
1) ,przedsiebiorstwo sektora rolnego” oznacza przedsiebiorstwo prowadzace dziatalno$¢ w zakresie podstawowej produkcji produktow
rolnych;
2) ,produkty rolne” oznaczajg produkty wymienione w zatgczniku I do Traktatu, z wyjatkiem produktéw rybotéwstwa i akwakultury
wchodzacych w zakres stosowania rozporzadzenia Rady (WE) nr 104/2000.

Pomocg jest kazde wsparcie udzielone ze $rodkdw publicznych w szczegdlnosci: dotacje, pozyczki, kredyty, gwarancje, poreczenia, ulgi
i zwolnienia podatkowe, zaniechanie poboru podatku, odroczenie ptatnosci lub roztozenie na raty ptatnosci podatku, umorzenie zalegtosci
podatkowych oraz inne formy wsparcia, ktore w jakikolwiek sposdb uprzywilejowujg ich beneficjenta w stosunku do konkurentow.



Zatacznik nr 3

OSWIADCZENIE O OTRZYMANIU POMOCY DE MINIMIS

Oswiadczam, ze:

(nazwa i adres firmy ubiegajacej sie 0 pomoc)

w ciggu minionych trzech lat przed ztozeniem wniosku o organizacje PRAC INTERWENCYINYCH

¢ otrzymatem(am)/nie otrzymatem(am)* srodkow stanowigcych pomoc publiczng de minimis.

W przypadku otrzymania pomocy publicznej de minimis nalezy wypetni¢ ponizsze zestawienie, albo dofgczy¢
wszystkie kserokopie zaswiadczen o otrzymanej pomocy:

Dziefi Numer Wartos¢ otrzymanej pomocy
udzielenia Organ udzielajacy | Podstawa prawna programu Forma publicznej brutto
Lp. omoC pomocy otrzymanej pomocowego, omocy publicznei
pEincanej publicznej pomocy publicznej decyzji albo P yp ) PLN EURO

umowy

Razem pomoc
de minimis

e otrzymalem(am)/nie otrzymatem(am)* inng pomoc publiczng w odniesieniu do tych samych kosztéw
kwalifikujgcych sie do objecia pomocg, na pokrycie ktdrych ma by¢ przeznaczona pomoc de minimis.

*niewtasciwe skresli¢

(miejscowosc, data ) (czytelny podpis i pieczgtka osoby uprawnionej do
reprezentowania Wnioskodawcy)

Pomoc de minimis w rozumieniu Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L, 2023/2831 z 15.12.2023) oznacza pomoc przyznang przez
panstwo cztonkowskie jednemu przedsiebiorstwu w ciggu minionych trzech lat, ktora fagcznie z pomocg udzielong na podstawie wniosku nie
przekroczy rownowartosci 300 000 Euro. Wartos¢ pomocy jest wartoscig brutto, czyli nie uwzglednia potracen z tytutu podatkéw ani innych
opfat. Putap ten stosuje sie bez wzgledu na forme i cel pomocy.

Pomocg jest kazde wsparcie udzielone ze $rodkdw publicznych w szczegdlnosci: dotacje, pozyczki, kredyty, gwarancje, poreczenia, ulgi
i zwolnienia podatkowe, zaniechanie poboru podatku, odroczenie ptatnosci lub roztozenie na raty ptatnosci podatku, umorzenie zalegtosci
podatkowych oraz inne formy wsparcia, ktore w jakikolwiek sposdb uprzywilejowujg ich beneficjenta w stosunku do konkurentow.



Zalacznik nr 4

OSWIADCZENIE O EWENTUALNYCH POWIAZANIACH WNIOSKODAWCY
Z INNYMI PRZEDSIEBIORSTWAMI

(imie i nazwisko, miejsce zamieszkania i adres albo firma,
siedziba i adres wnioskodawcy)

Czy pomiedzy wnioskodawcg, a innymi przedsiebiorstwami istniejg powigzania polegajace na tym, ze:

1) jedno przedsiebiorstwo posiada w drugim przedsiebiorstwie [ tak [l nie
wiekszosS¢ praw gtosu akcjonariuszy lub udziatowcdw?

2) jedno przedsiebiorstwo ma prawo wyznaczy¢ lub odwotac
wiekszos¢ cztonkdw organu administracyjnego,
zarzadzajgcego lub nadzorczego innego przedsiebiorstwa? 0 tak [ nie

3) jedno przedsiebiorstwo ma prawo wywieraé
dominujacy wptyw na inne przedsiebiorstwo zgodnie
Z umowg zawartg z tym przedsiebiorstwem lub postanowieniami
w jego akcie zatozycielskim lub umowie spotki? ] tak I nie

4) jedno przedsiebiorstwo, ktdre jest akcjonariuszem
lub udziatowcem innego przedsiebiorstwa, samodzielnie
kontroluje, zgodnie z porozumieniem z innymi akcjonariuszami
lub udziatowcami tego przedsiebiorstwa, wiekszo$¢ praw gtosu
akcjonariuszy lub udziatowcéw te go przedsiebiorstwa? [ tak 1 nie

5) przedsiebiorstwo pozostaje w jakimkolwiek
ze stosunkdéw opisanych powyzej poprzez jedno inne
przedsiebiorstwo lub kilka innych przedsiebiorstw? [ tak 1 nie

W przypadku zaznaczenia przynajmniej jednej odpowiedzi twierdzacej, nalezy dotgczy¢ zaswiadczenia
lub o$wiadczenia, o ktéorych mowa w art. 37 wust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2025 r. poz.
468), oraz numery NIP wszystkich powigzanych z wnioskodawcg przedsiebiorstw.

Data Podpis i piecze¢ Wnioskodawcy



Zalacznik nr 5

OSWIADCZENIE O EWENTUALNYM LACZENIU PRZEDSIEBIORSTW, PRZEJECIU LUB
POWSTANIU WNIOSKODAWCY W WYNIKU PODZIALU INNEGO PRZEDSIEBIORSTWA

(imie i nazwisko, miejsce zamieszkania i adres albo firma,
siedziba i adres wnioskodawcy)

Czy wnioskodawca w ciggu biezgcego roku podatkowego oraz w okresie dwdch poprzedzajgcych lat
podatkowych:

1) powstat wskutek potgczenia sie co najmniej dwdch przedsiebiorstw? [ tak [l nie
2) przejat inne przedsiebiorstwo? 0 tak [ nie

3) powstat w wyniku podziatu innego przedsiebiorstwa na co
najmniej dwa przedsiebiorstwa? 0 tak [ nie

W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w pkt 1 i 2, nalezy dotaczy¢ zaswiadczenia lub
o$wiadczenia, o ktérych mowa w art. 37 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu
w sprawach dotyczacych pomocy publicznej oraz numery NIP wszystkich potaczonych lub przejetych
przedsiebiorstw.

W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w pkt 3, nalezy dofaczyé zaswiadczenia,
o ktoérych mowa w art. 37, ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r., o postepowaniu w sprawach
dotyczacych pomocy publicznej, dotyczace pomocy de minimis udzielonej przedsiebiorstwu przed
podziatem w odniesieniu do przejmowanej przez wnioskodawce dziatalnosci. Jesli taki podziat jest
niemozliwy nalezy dofgczy¢ wszystkie zaswiadczenia udzielone przedsiebiorstwu przed podziatem.
Jednoczes$nie w obu przypadkach nalezy poda¢ numer NIP przedsiebiorstwa przed podziatem.

Data Podpis i piecze¢ Wnioskodawcy



Zatacznik nr 6

KLAUZULA INFORMACYJNA W ZAKRESIE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

I. Zgodnie z art. 14 ROZPORZADZENIA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) (Dz. Urz. UE L 119
z 04.05.2016) Powiatowy Urzad Pracy w Chojnicach informuje, ze:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Chojnicach z siedzibg przy
ul. Lichnowskiej 5, 89-600 Chojnice,

2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - e-mail: mateusz@epomerania.pl,

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji zadan okreslonych prawem i dotyczaca prac interwencyjnych
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. w zwigzku
z Art. 135 oraz 138-139 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia,

4) kategorie danych osobowych okreslono w ww. art. przepisu krajowego,

5) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie
przepisdw prawa oraz wykonawca ustugi udostepniania systemu teleinformatycznego - zewnetrzne centrum przetwarzania
danych,

6) Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres 10 lat - wyznaczony przez administratora,

7) posiada Pani/Pan prawo do zgdania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych,

8) dane nie bedg uzyte do profilowania,
9) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Il. Zrédto pochodzenia danych osobowych: wnioskodawca ubiegajacy sie o przyznanie $rodkéw, o ktérych mowa w pkt 1.3
niniejszej klauzuli.

IIl. Administrator nie zamierza przekazywac danych osobowych do panstwa trzeciego ani organizacji miedzynarodowej.

Imie i nazwisko osoby przyjmujacej do wiadomosci niniejsza klauzule:
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