(pieczatka organizatora stazu) (miejscowos¢, data)

STAROSTA CHOJNICKI
Powiatowy Urzad Pracy
w Chojnicach

program finansowany ze SrodkKOw: ..............c.oeeuenns

WNIOSEK _
0 zawarcie umowy o zorganizowanie STAZU

Podstawa prawna:
¢ Art. 114 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z
2025 r. poz. 620)
¢ Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 sierpnia 2009 r. w
sprawie szczegoétowych warunkéw odbywania stazu przez bezrobotnych (Dz. U. Nr 142
poz. 1160)

Uwaga:
Whiosek nalezy wypetni¢ w sposéb czytelny i jednoznaczny. Nalezy uzupetni¢ wszystkie

wyznaczone punkty wniosku, a w przypadku braku danych wpisac¢ ,brak” lub ,nie dotyczy”.
Wszelkich poprawek nalezy dokonywaé poprzez skreslenie i zaparafowanie.

Nie nalezy modyfikowac i usuwac elementéw wniosku oraz przestawia¢ uktadu stron.
Rozpatrywane bedg jedynie wnioski prawidtowo wypetnione, ztozone z kompletem zatgcznikdw
oraz podpisane przez upowazniong/e osobely.

Ztozony wniosek nie podlega zwrotowi.

Sam fakt ztozenia wniosku nie gwarantuje zawarcia umowy o zorganizowanie stazu.

Starosta (Dyrektor PUP) w terminie miesigca od dnia otrzymania wniosku organizatora informuje
go pisemnie o sposobie rozpatrzenia wniosku.

Od negatywnej decyzji Starosty (Dyrektora PUP) nie przystuguje odwotanie.

I WNIOSKODAWCA
o pracodawca
o przedsiebiorca niezatrudniajgcy pracownikow
o podmiot ekonomii spotecznej, o ktérym mowa w art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r.

o ekonomii spotecznej, lub jednostka tworzgca podmiot ekonomii spotecznej, o ktérym
mowa w art. 2 pkt 5 lit. b lub c tej ustawy



o rolnicza spétdzielnia produkcyjna

o petnoletnia osoba fizyczna, nieposiadajgca statusu bezrobotnego, zamieszkujgca i
prowadzgca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, osobiscie i na wiasny rachunek,
dziatalnos¢ w zakresie produkciji roslinnej lub zwierzecej, w tym ogrodniczej, sadowniczej,
pszczelarskiej i rybnej, w pozostajgcym w jej posiadaniu gospodarstwie rolnym lub
prowadzgca dziat specjalny produkcji rolnej, o ktérym mowa w ustawie z dnia 20 grudnia
1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow.

(w brzmieniu zgodnym z dokumentami rejestrowymi)

2. Siedziba firmY ...

8. Okres prowadzonej dziatalnosci:

do 12 miesiecy o powyzej 12 miesiecy o

9. Liczba pracownikéw zatrudnionych u organizatora w dniu sktadania wniosku
w przeliczeniu na petny Wymiar CZasu PracCy: ........cccoooooeiiiiiiiiiiiiiiiiiiieae e e e e eeeeeeeeeeeeeeees

(wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego oraz umowy o prace
naktadczg)



10. Liczba os6b aktualnie odbywajgcych staz (zorganizowany na zasadach okreslonych

w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy lub/i w ustawie o rynku

pracy i stuzbach zatrudnienia) wynosi: ............... oséb, w tym:
a) w ramach umoéw zawartych z PUP Chojnice: .........coooiviiiiiiiiiiiicieeee e 0soOb
b) w ramach uméw zawartych z innymi powiatowymi urzedami pracy: ................. .. osob*
c) w ramach umoéw zawartych z innymi podmiotami: ... osoéb*

(U organizatora stazu, ktory jest pracodawcg, staz mogg odbywac bezrobotni w liczbie
nieprzekraczajgcej liczby pracownikow zatrudnionych u tego organizatora w dniu skfadania
wniosku w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy.

U organizatora stazu, ktory nie jest pracodawcg, albo w dniu sktadania wniosku zatrudnia
pracownika lub pracownikow w fgcznym wymiarze nieprzekraczajgcym jednego etatu, staz moze
odbywac jeden bezrobotny.)

*w przypadku wpisania danych w ppkt b lub/i ¢ nalezy wpisac¢ rowniez terminy odbywania stazy.
Organizator zobowigzuje sie do poinformowania PUP w Chojnicach o wszelkich zmianach dot.
stazy, o ktérych mowa w ppkt b i c.

Il. CHARAKTERYSTYKA MIEJSC STAZOWYCH DLA BEZROBOTNYCH:

1. Proponowany okres odbywania stazu, nie krotszy niz 3 miesigce i nie dluzszy niz 6

miesiecy: od ... o o T

2. Czy staz realizowany bedzie:

a) w formie zdalnej TAK/NIE (niepotrzebne skresli¢)

(jezeli TAK nalezy uzasadnic)

c) w porze nocnej TAK/NIE (niepotrzebne skreslic)

(jezeli TAK nalezy uzasadnic)

d) w systemie pracy zmianowej TAK/NIE (niepotrzebne skreslic)

(jezeli TAK nalezy uzasadnic)



3. Miejsce odbywania stazu:

a) adres

b) warunki lokalowe (nalezy okresli¢ rodzaj lokalu, przygotowanie zaplecza sanitarnego
i socjalnego oraz wyposazenie znajdujgce sie na stanowisku pracy): ............ccoeeviiiinnnni.

4. Charakterystyka miejsc stazowych:

nazwa
stanowiska *

predyspozycje
psychofizyczne
i zdrowotne
bezrobotnego

poziom wyksztatcenia
oraz minimalne
kwalifikacje

niezbedne do podjecia
stazu na danym
stanowisku **

dotychczasowa
wiedza i
umiejetnosci
bezrobotnego

proponowany
kandydat:
imie i nazwisko

*  nazwa stanowiska musi by¢ zgodna z klasyfikacjg zawodoéw i specjalnosci dla potrzeb rynku
pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 227 ze zm.)
** w przypadku tzw. zawodow regulowanych, uzyskanie skierowania na staz mozliwe jest jedynie
pod warunkiem posiadania przez bezrobotnego wymaganych kwalifikacji do wykonywania

zawodu.

5. Opiekun osoby objetej programem stazu:

Imig i NAzZWISKO: ... stanowisko: .......ccooooiiiiiiiii

(opiekun bezrobotnego odbywajgcego staz moze jednoczes$nie sprawowac opieke nad nie
wiecej niz 3 osobami bezrobotnymi odbywajgcymi staz)

6. Deklaracja zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej osoby bezrobotnej po zakonczeniu

stazu (na minimum 90 dni):

TAK o

NIE o

Jezeli TAK przedstawi¢ warunki zatrudnienia bgdz wykonywania innej pracy zarobkowej

(rodzaj umowy, okres, wymiar etatu, itP.).......c.oiieiii




ZALACZNIKI DO WNIOSKU (kserokopie potwierdzone za zgodnosc¢ z oryginatem):

Program stazu.

Klauzula informacyjna w zakresie przetwarzania danych osobowych.

Oswiadczenie organizatora o niezaleganiu, na dzien ziozenia wniosku, w podatkach w
Urzedzie Skarbowym oraz w optacaniu sktadek w Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych. W
przypadku rolniczej spotdzielni produkcyjnej lub petnoletniej osoby fizycznej, prowadzacej
dziatalnos¢ w zakresie produkcji roslinnej lub zwierzecej, lub prowadzacej dziat specjalny
produkcji rolnej, dodatkowo oswiadczenie o niezaleganiu, na dzien ztozenia wniosku, w
optacaniu sktadek w Kasie Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego.

. Zgtoszenie wolnego miejsca stazu.

. Oswiadczenie wnioskodawcy wskazujgce zakres tematyczny Inteligentnych Specjalizaciji
Pomorza (ISP) oferowanego wsparcia.

Oswiadczenie wnioskodawcy wskazujgce zakres tematyczny branz kluczowych.

Dokument poswiadczajgcy forme organizacyjno — prawna, tj. m.in.:

1. dokumenty rejestrowe w przypadku ich braku w publicznie dostepnych urzedowych

rejestrach elektronicznych

7.2.  umowe spofki cywilnej, jawnej, partnerskiej, komandytowej, komandytowo-akcyjnej, z
ograniczong odpowiedzialnoscig, akcyjnej, jezeli wniosek sktada spotka

7.3. w szczegolnych przypadkach niezbedng koncesje lub zezwolenie na prowadzenie
dziatalnosci gospodarcze;j

7.4. statut, w przypadku organizacji pozarzgdowe;j

7.5. podmioty typu urzedy, szkoty itp., np. akt zatozycielski, uchwata lub inny dokument na
podstawie ktérego dziata jednostka.

7.6. w przypadku petnoletniej osoby fizycznej, prowadzgcej dziatalnos¢ w zakresie produkciji

roslinnej lub zwierzecej, dokumenty potwierdzajgce posiadanie gospodarstwa rolnego (np.

zaswiadczenie z urzedu miasta lub gminy, akt notarialny, decyzja — nakaz ptatniczy w sprawie

wymiaru zobowigzania pienieznego z urzedu miasta lub gminy) oraz zaswiadczenie o nadanym

numerze identyfikacyjnym przez Agencje Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa (jesli zostat

nadany);

7.7. osoba prowadzgca dziat specjalny produkciji rolnej dokumenty potwierdzajgce jego

prowadzenie (np. deklaracja do wymiaru zaliczek podatku dochodowego od dochodéw z dziatéw

specjalnych produkciji rolnej — PIT-6, decyzja ustalajgca wysokos¢ zaliczek na podatek z dziatéw

specjalnych produkcji rolnej wydana przez urzad skarbowy).

8. Dokument potwierdzajgcy prawo do posiadanej nieruchomosci/budynku/lokalu, w ktérym ma

zostac stworzone stanowisko stazu, jezeli miejsce to nie wynika z dokumentacji rejestrowe;j

dot. prowadzonej dziatalnosci.

9. W przypadku podpisania wniosku przez inng osobe/y niz wynikajgca/e z dokumentac;ji

dot. prowadzonej dziatalnosci, szczegotowe petnomocnictwo do reprezentowania organizatora

przed urzedem i podpisywania dokumentow.
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OSWIADCZENIE

Nie toczy sie w stosunku do mnie postepowanie upadtosciowe, ani likwidacyjne oraz nie
zostat ztozony i nie przewiduje sie ztozenia wniosku o otwarcie postepowania
upadtosciowego, ani likwidacyjnego.

Informacja dot. przetwarzania danych osobowych zgodnie z RODO:

1. Zostalem(-am) poinformowany o przetwarzaniu moich danych osobowych przez
administratora danych Powiatowy Urzad Pracy w Chojnicach ul. Lichnowska 5
89-600 Chojnice, w celu zorganizowania stazu.

2. Podaje dane osobowe dobrowolnie i oswiadczam, ze sg one zgodne z prawda.

3. Zapoznatem(-am) si¢ z trescig klauzuli informacyjnej, w tym z informacjg o celu i
sposobach przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostepu do tresci swoich
danych i prawie ich poprawiania.

(podpis i imienna pieczatka organizatora)



WYPELNIA POWIATOWY URZAD PRACY

|
a) OCENA FORMALNA WNIOSKU NA ORGANIZACJE STAZU

b) OCENA WSPOLPRACY WNIOSKODAWCY W RAMACH INSTRUMENTOW | USLUG
RYNKU PRACY W 2024 ROKU | W ROKU BIEZACYM ORAZ FORM POMOCY W ROKU
BIEZACYM

(data) (podpis i pieczatka pracownika merytorycznego)
Il OPINIA POSREDNICTWA PRACY

PUP posiada /nie posiada w ewidencji osoby bezrobotne spetniajgce kryteria programu.

(data) (podpis i pieczatka Dyrektora)






Zatgcznik nr 1

(pieczatka organizatora stazu)

PROGRAM STAZU
(opis zadan wykonywanych podczas stazu)

1

. Nazwa komérki organizacyjnej, w ktorej bezrobotny bedzie realizowat staz:

STANOWISKO: ...t e e e e e e e e *
Okres stazu tj. liczba miesi@Cy: .............oo i
Dzienny czas pracy tj. liczba godzin ............. odgodz. ............... dogodz. .............. **

Tygodniowy czas pracy tj. liczba godzin ......... od ... do ...l >
(dzien tygodnia) (dzien tygodnia)

M ANOWOS G oo **
(tak/nie)

CFOrMa Zdalna: ..o

(tak/nie)

. Opiekun osoby objetej programem stazu: ...

(imie i nazwisko - zajmowane stanowisko)

Zakres zadan Rodzaj uzyskanej
wykonywanych przez bezrobotnego wiedzy lub umiejetnosci




*

nazwa stanowiska musi by¢ zgodna z klasyfikacjg zawodow i specjalnosci dla potrzeb rynku
pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 227 ze zm.)

** czas realizacji programu stazu przez bezrobotnego odbywajgcego staz nie moze przekraczac 8
godzin na dobe i przecietnie 40 godzin w przecietnie pieciodniowym tygodniu pracy, w przyjetym
okresie rozliczeniowym nieprzekraczajgcym 3 miesiecy. Czas realizacji programu stazu
bezrobotnego bedgcego osobg niepetnosprawng zaliczong do znacznego lub umiarkowanego
stopnia niepetnosprawnosci nie moze przekraczac¢ 7 godzin na dobe i 35 godzin w przecietnie
pieciodniowym tygodniu pracy, w przyjetym okresie rozliczeniowym nieprzekraczajgcym 3
miesiecy. Czas realizacji programu stazu przez bezrobotnego odbywajgcego staz nie moze byé
krotszy niz 20 godzin w przecietnie pieciodniowym tygodniu pracy, w przyjetym okresie
rozliczeniowym nieprzekraczajgcym 3 miesiecy. Bezrobotny nie moze odbywac stazu w niedziele i
Swieta, w porze nocnej, w systemie pracy zmianowej ani w godzinach nadliczbowych. Starosta
(Dyrektor PUP) moze wyrazi¢ zgode na realizacje stazu w niedziele i $wieta, w porze nocnej lub w
systemie pracy zmianowej, o ile charakter pracy w danym zawodzie wymaga takiego rozktadu
czasu pracy.

Bezrobotnemu odbywajgcemu staz przystuguje prawo do okresoéw odpoczynku na zasadach
przewidzianych dla pracownikow.

Sposoéb potwierdzenia rodzaju uzyskanej wiedzy i umiejetnosci tj. np.: opinia z przebiegu
stazu, certyfikat, zaswiadczenie potwierdzajgce ukonczenie szkolenia:

Organizator stazu po zakonczeniu stazu wydaje bezrobotnemu opinie zawierajgcg informacje o
realizowanych przez niego zadaniach oraz nabytej wiedzy i umiejetno$ciach. Starosta wydaje

bezrobotnemu zaswiadczenie o odbyciu stazu.

(podpis i imienna pieczatka organizatora)



KLAUZULA INFORMACYJNA W ZAKRESIE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

|. Zgodnie z art. 14 ROZPORZADZENIA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z
04.05.2016) Powiatowy Urzad Pracy w Chojnicach informuje, ze:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzgd Pracy w Chojnicach z
siedzibg przy ul. Lichnowskiej 5, 89-600 Chojnice,

2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - e-mail: mateusz@epomerania.pl,

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji zadan okreslonych prawem i
dotyczg organizacji stazu na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b i c og6lnego rozporzadzenia o ochronie
danych z dnia 27 kwietnia 2016 r. w zwigzku z art. 114 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku
pracy i stuzbach zatrudnienia,

4) kategorie danych osobowych okreslono w ww. art. przepisu krajowego, oraz w przywotanym w
nim Rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 sierpnia 2009 r. w sprawie
szczegotowych warunkéw odbywania stazu przez bezrobotnych (Dz.U. Nr 142 poz. 1160),

5) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepisow prawa oraz wykonawca ustugi udostepniania systemu
teleinformatycznego - zewnetrzne centrum przetwarzania danych,

6) Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres 10 lat - wyznaczony przez
administratora,

7) posiada Pani/Pan prawo do zgdania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo
do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych,

8) dane nie beda uzyte do profilowania,
9) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

1. Zrédto pochodzenia danych osobowych: wnioskodawca ubiegajacy sie o organizacje stazu, o
ktorym mowa w pkt |.3 niniejszej klauzuli.

[ll. Administrator nie zamierza przekazywac¢ danych osobowych do panstwa trzeciego ani
organizacji miedzynarodowe;.

Imie i nazwisko osoby przyjmujgcej do wiadomosci niniejsza klauzule:






................................................. (miejscowosé, data)
(pieczatka organizatora stazu)

OSWIADCZENIE

Niniejszym oswiadczam, ze na dzien ztozenia wniosku o zawarcie umowy o
zorganizowanie stazu dla bezrobotnego zarejestrowanego w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Chojnicach:
zalegam / nie zalegam* w podatkach w Urzedzie Skarbowym;

zalegam / nie zalegam® w optacaniu sktadek w Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych.

(podpis i pieczgtka organizatora stazu)
*niepotrzebne skresli¢

) 0.0.0.0.0.0.090.000000060900000600000000000600900609006090660006090¢0090660690900904$6069046009¢4¢064

WYPELNIAJA PLATNICY SKLADEK W KRUS !!!

................................................. (miejscowosc, data)
(pieczatka organizatora stazu)

OSWIADCZENIE

Niniejszym oswiadczam, ze na dzien ztozenia wniosku o zawarcie umowy o
zorganizowanie stazu dla bezrobotnego zarejestrowanego w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Chojnicach zalegam / nie zalegam* w optacaniu skladek w Kasie Rolniczego Ubezpieczenia

Spotecznego.

(podpis i pieczatka organizatora stazu)
*niepotrzebne skresli¢






ZGLOSZENIE WOLNEGO MIEJSCA STAZU

OSWIADCZENIE

Zgodnie z art. 75 § 2 KPA, oswiadczam, ze w okresie do 365 dni przed dniem zgtoszenia
oferty pracy zostatem ukarany lub skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie

g . . . : 1 TAK
przepisow prawa pracy albo jestem objety postepowaniem dotyczgcym naruszenia - NIE
przepisow prawa pracy (art. 36 ust. 5f ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy).

Mam zalegtosci z tytutu nieptacenia sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie

zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Solidarnosciowy i Fundusz Gwarantowanych

. . . 1 TAK
Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Emerytur Pomostowych oraz z tytutu wptat na - NIE

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych (o ile byt obowigzek do ich
optacania).

Oferta zgtaszana w celu uzyskania informacji starosty na temat mozliwosci zaspokojenia

potrzeb kadrowych podmiotu powierzajgcego wykonanie pracy cudzoziemcowi

obejmujgca obywateli polskich i cudzoziemcow okreslonych w art. 87 ust. 1 pkt 1-11

ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

zarejestrowanych jako osoby bezrobotne lub poszukujgce pracy? 1 TAK
Jesdli tak, integralng czescig ZGLOSZENIA OFERTY PRACY KRAJOWEJ jest WNIOSEK 1 NIE
o wydanie informacji starosty na temat mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych

podmiotu powierzajgcego wykonanie pracy cudzoziemcowi w oparciu o rejestry

bezrobotnych i poszukujgcych pracy lub o negatywnym wyniku rekrutacji organizowanej

dla pracodawcy.

I. Informacje dotyczace pracodawcy krajowego

1. Nazwa pracodawcy

L =L T e, UliCa o
kod pocztowy miejscowosc

tel. oo e-mail...........oo WWW .ottt e et eeeen

3. Imie i nazwisko pracodawcy lub osoby 4. Preferowana forma kontaktéw:

wskazanej przez pracodawce do kontaktéw

5. Czy pracodawca jest agencjg zatrudnienia |6. Forma prawna prowadzonej dziatalnosci

zgtaszajgcg oferte pracy tymczasowej? 1) przedsiebiorstwo panstwowe 5) spotka cywilna
Tak [ ] Nie [ ] 2) spotdzielnia 6) sp. z 0.0.
7. NIP pracodawcy 3) spgika ak'c’yj.na : 7)inna

4) dziatalnos¢ indywidualna D
Dob-tdd-pob-ad
8. Numer statystyczny pracodawcy | 9. Podstawowy rodzaj dziatalnosci 10. Liczba zatrudnionych
(regon) w/g PKD pracownikow

DDDDDDDDD .....................................................................................




Il. Informacje w zakresie zgtaszanego miejsca stazowego

11. Nazwa zawodu
(wypetnia PUP)

12. Nazwa stanowiska

13. Liczba wolnych miejsc stazowych, w tym:

—dla 0sob niepetnosprawnych

14. Kod zawodu
(wypetnia PUP)

stazu

17. Godziny odbywania
stazu

stazu

16. Ogolny zakres obowigzkdw:

lll. Informacje dotyczace oczekiwan pracodawcy krajowego wobec kandydatéw na staz

19. Wymagania — oczekiwania pracodawcy

1. Poziom wyksztatcenia

2. Uprawnienia

5. Znajomosc jezykdw obcych i stopien ich znajomosci 6. Inne
IV. Postepowanie z ofertg stazowa
20. Data przyjecia oferty stazowej | 21. Nr oferty: OfPr/........ [eoiviinin.. 22. Sposob przyjecia oferty

1) Osobiscie

2) Pisemnie

23. Pracownik przyjmujgcy oferte
stazowg

24. Data zakonczenia realizaciji
oferty stazowej

25. Inne informacje

26. Pracownik realizujgcy oferte
stazowg




INFORMACJE DLA PRACODAWCY

Pracodawca moze zgtosic oferte pracy do kilku urzedow pracy jednoczesnie, wskazujgc urzgd wiodgcy
(koordynujacy dziatania), wiasciwy ze wzgledu na siedzibe pracodawcy albo miejsce wykonywania pracy
albo inny wybrany przez siebie PUP. Poza wybraniem PUP wiodgcego moze wybra¢ dodatkowe PUP
odpowiedzialne za realizacje oferty pracy, w szczegdlnosci, jezeli miejscem wykonywania pracy
okres$lonym w ofercie pracy jest wojewodztwo lub teren catego kraju.

Powiatowy Urzad Pracy nie moze przyja¢ oferty pracy, jezeli pracodawca zawart w ofercie pracy
wymagania, ktére naruszajg zasade réwnego traktowania w zatrudnieniu w rozumieniu przepiséw prawa
pracy i mogg dyskryminowac kandydatéw do pracy, w szczegolnosci ze wzgledu na ptec, wiek,
niepetnosprawnosg¢, rase, religie, narodowosc¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie lub orientacje seksualna.

Powiatowy Urzad Pracy moze nie przyjgc oferty pracy, jezeli pracodawca w okresie 365 dni przed dniem
zgtoszenia oferty pracy zostat ukarany lub skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepisow
prawa pracy albo jest objety postepowaniem dotyczgcym naruszenia przepiséw prawa pracy. Odmowa
przyjecia oferty pracy przez Powiatowy Urzad Pracy wymaga pisemnego uzasadnienia.

Podstawa prawna: Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
Zgodnie z § 8.1 ust. 3 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie szczegotowych
warunkow realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy (Dziennik Ustaw z 2014 roku,
poz. 667), Ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. 2025 poz. 620).
W przypadku braku w zgtoszeniu krajowej oferty pracy danych wymaganych powiatowy urzad pracy
niezwtocznie powiadamia pracodawce krajowego

o koniecznosci uzupetnienia zgtoszenia i w razie potrzeby pomaga pracodawcy w uzupetnieniu
zgtoszenia. Nieuzupetnienie przez pracodawce krajowego zgtoszenia w terminie do 7 dni od dnia
powiadomienia powoduje, ze oferta pracy nie jest przyjmowana do realizacji przez powiatowy urzad

pracy.

(pieczatka i podpis pracodawcy)
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.......................................... Chojnice,dnia ...................
Whnioskodawca

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY
wskazujgce zakres tematyczny Inteligentnych Specjalizacji Pomorza (ISP)
oferowanego wsparcia

Os$wiadczam, ze wsparcie dla uczestnika projektu ,ROZWOJ+PRACA=SUKCES (ll)’

- w wieku 18-29 lat - bedzie uwzgledniaé zakres tematyczny co najmniej jednej z

Inteligentnych Specjalizacji Pomorza (ISP), tj.:

Zakres tematyczny

ISP wsparcia uwzglednia ISP
ISP 1 - Technologie offshore i portowo-logistyczne tak [J

ISP 2 - Technologie interaktywne w srodowisku tak
nasyconym informacyjnie

ISP 3 — Zielona energia — Technologie ekoefektywne tak [J

ISP 4 — Wspdlne zdrowie -Technologie Medyczne w
zakresie zdrowia ludzi, zwierzat i sSrodowiska jako tak [
jednego wspdlnego ekosystemu

Uzasadnienie:
Wsparcie dla uczestnika projektu ,ROZWOJ+PRACA=SUKCES (ll)” bedzie
uwzglednia¢ zakres tematyczny ISP

podpis Wnioskodawcy
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Chojnice,dnia .....................

Whnioskodawca

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY
wskazujace zakres tematyczny branz kluczowych

Os$wiadczam, ze wsparcie dla uczestnika projektu ,,ROZWOJ+PRACA=SUKCES
()” —w wieku 18-29 lat - bedzie uwzglednia¢ zakres tematyczny branz kluczowych
dla powiatu chojnickiego.

Uzasadnienie:

Wsparcie dla uczestnika ww projektu (organizacja stazu/stanowisko) bedzie
realizowane w ramach prowadzonej przeze mnie dziatalnosci, tj. w nastepujgcym
zakresie (prosze zaznaczy¢ wiasciwe):

Branza budowlana:

O DZIAL 41: Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkow mieszkalnych
i niemieszkalnych / w ramach PKD (prosze wpisac): ........ccoviiiiiiiiiiniiiiiiiieeene

[1 DZIAL 42: Roboty zwigzane z budowg obiektow inzynierii Igdowej i wodne;j
W ramach PKD (ProSze WPISAC): .......ouiuiiei i

O DZIAL 43: Roboty budowlane specjalistyczne
w ramach PKD (ProSze WPIiSaAC): .....c.oiuiiriii it

O DZIAL 23: Produkcja wyrobdw z pozostatych mineralnych surowcéw
niemetalicznych / w ramach PKD (prosze wpisac): ..........ccoeiiiiiiiiiiiiiiiieiee e,

Branza drzewno-meblarska:

O DZIAL 02: Lesnictwo i pozyskiwanie drewna
w ramach PKD (ProSze WpPIiSaC): .....c.oiuiiriiii i

OO0 DZIAL 16: Produkcja wyrobow z drewna i korka, z wytgczeniem mebli; produkcja

wyrobdéw ze stomy i materiatow uzywanych do wyplatania
w ramach PKD (ProSze WPISAC): .. ..uiuiiieiiii et

O DZIAL 31: Produkcja mebli / w ramach PKD (prosze wpisac): ............ccccvevnvnennn.

Branza kreatywna:

O DZIAL 32: Pozostata produkcja wyrobéw
W ramach PKD (ProSze WPISAC): .....uiuieie i

O PKD 74.1: Dziatalno$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania
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Branza rolno-spozywcza:

O DZIAL 01: Uprawy rolne, chow i hodowla zwierzat, towiectwo, wtgczajgc
dziatalnos¢ ustugowg / w ramach PKD (prosze wpisac): ........cccveiiiiiiiiiiieianennn.

O DZIAL 03: Rybactwo / w ramach PKD (prosze wpisacd): .........cccovviiiiiiiininnnnn,
O DZIAL 10: Produkcja artykutow spozywczych
w ramach PKD (ProSze WPISaC): .....cueiuiirii i

O DZIAL 11: Produkcja napojow / w ramach PKD (prosze wpisac): .............ccoeuvenn.

Branza metalowo-maszynowa:

O DZIAL 25: Produkcja metalowych wyrobéw gotowych, z wytgczeniem maszyn i
urzgdzen / w ramach PKD (ProSze WPISaC): .......uiuiuiieiiiii i

O DZIAL 28: Produkcja maszyn i urzgdzen, gdzie indziej niesklasyfikowana
w ramach PKD (ProSze WpPIiSaAC): .....c.oiuiiriii i

OO0 DZIAL 33: Naprawa, konserwacja i instalowanie maszyn i urzgdzen
w ramach PKD (ProSze WPIiSaC): .....c.oiuiirii it

Branza turystyki, czasu wolnego i MICE (ang. Meetings, Incentives,
Conferences, Exhibitions):

OO0 DZIAL 55: Zakwaterowanie / w ramach PKD (prosze wpisac): .............cccoeennin.
O DZIAL 56: Dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z wyzywieniem
w ramach PKD (ProSze WPISAC): .....c.eiuiiriii i

O DZIAL 79: Dziatalnos¢ organizatoréw turystyki, agentow turystycznych oraz

pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie rezerwacji i dziatalnosci z nig zwigzane /
W ramach PKD (ProSze WPISAC): ......uuiiiiiiie i

OO0 PKD 82.3: Dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targow, wystaw i kongresow
O DZIAL: 90: Dziatalnos¢ tworcza i dziatalno$¢ zwigzana z wystawianiem
przedstawien artystycznych / w ramach PKD (prosze wpisac): .............cccoeeieiinnnn.

O DZIAL: 91: Dziatalnosc bibliotek, archiwdéw, muzedw oraz pozostata dziatalno$é
zwigzana z kulturg / w ramach PKD (prosze wpisacd): ........cccoovieiiiiiiiiiiiiiieennn,

O DZIAL 93: Dziatalnos¢ sportowa, rozrywkowa i rekreacyjna
W ramach PKD (ProSze WPISAC): ... ..uuiiie i

podpis Wnioskodawcy
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