Krajowy
@ Fundusz
Szkoleniowy
ANKIETA BADAJACA ZAPOTRZEBOWANIE NA KSZTALCENIE

USTAWICZNE PRACOWNIKOW 1 PRACODAWCY W RAMACH KRAJOWEGO FUNDUSZU
SZKOLENIOWEGO NA ROK 2022

Powiatowy Urzad Pracy w Sepolnie Krajenskim zaprasza Pracodawcow do wypelnienia
niniejszej ankiety majacej na celu oszacowanie zapotrzebowania na srodki KFS w 2022 roku.

Nazwa i SIEAZIDA PracoOdaWCY ........c.oririii i et e et e e ettt e e e e e eae s s

Wielko$¢ pracodawcy *) O mikroprzedsiebiorca [ maly przedsigbiorca [ $redni przedsigbiorca [ inny
(mniej niz 10 pracownikéw) (mniej niz 50 pracownikéw) (mniej niz 250 pracownikéw)

Czy sg Panstwo zainteresowani ubicganiem si¢ o $rodki z KFS w ramach wymienionych ponizej
priorytetow? o tak o nie*

Priorytety - limit gléwny KFS - planowany termin naboru wnioskow styczen/luty 2022 rok*

1. wsparcie ksztalcenia ustawicznego oséb zatrudnionych w firmach, ktére na skutek pandemii

COVID-19, musiaty podja¢ dziatania w celu dostosowania si¢ do zmienionej sytuacji rynkowej 0
2. wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob powracajacych na rynek pracy po przerwie zwigzanej ze

sprawowaniem opieki nad dzieckiem 0
3. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewodztwie

zawodach deficytowych O
4. wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob pracujacych bedacymi cztonkami rodzin wielodzietnych 0

5. wsparcie ksztalcenia ustawicznego pracownikow Centréw Integracji Spotecznej, Klubow
Integracji Spotecznej, Warsztatow Terapii Zajeciowej, Zakladow Aktywnosci Zawodowej,
cztonkow lub pracownikéw spétdzielni socjalnych oraz pracownikow zatrudnionych 0
w podmiotach posiadajacych status przedsigbiorstwa spotecznego wskazanych na liscie/rejestrze
przedsigbiorstwa spotecznych prowadzonym przez MRiPS

6. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych technologii

i narzedzi pracy, w tym takze technologii i narz¢dzi cyfrowych oraz podnoszenie kompetencji 0
cyfrowych
7. wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob pracujacych w branzy motoryzacyjnej 0

Z jakiego rodzaju ksztalcenia ustawicznego chciataby skorzysta¢ Panstwa firma w ramach ww
riorytetow - limit?:

Planowana Szacowany koszt
Rodzaj ksztalcenia ustawicznego liczba 0sob (w zlotych)

Szkolenia

Studia podyplomowe

Egzaminy umozliwiajace uzyskanie dokumentéw potwierdzajacych
nabycie umiejetnos$ci, kwalifikacji lub uprawnien zawodowych

Badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztalcenia
lub pracy zawodowej po ukonczonym ksztatceniu

Ubezpieczenie od nastgpstw nieszczesliwych wypadkoéw w zwiazku z
podjetym ksztatceniem

RAZEM




Priorytety - Rezerwa KFS - planowany termin naboru wnioskow po wykorzystaniu srodkow limitu*

1. wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob po 45 roku zycia []
2. wsparcie ksztatcenia ustawicznego 0sob z orzeczonym stopniem niepelnosprawnosci []
3. wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcow zatrudniajacych cudzoziemcow []

Z jakiego rodzaju ksztalcenia ustawicznego chciataby skorzysta¢ Panstwa firma w ramach ww
priorytetow rezerwy?:

Planowana Szacowany koszt
Rodzaj ksztalcenia ustawicznego liczba osob (w zlotych)

Szkolenia

Studia podyplomowe

Egzaminy umozliwiajace uzyskanie dokumentow potwierdzajacych
nabycie umiejetnosci, kwalifikacji lub uprawnien zawodowych

Badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podj¢cia ksztatcenia
lub pracy zawodowej po ukonczonym ksztatceniu

Ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow w zwiazku z
podjetym Ksztatceniem

RAZEM

Catkowita wysokos¢ planowanych dziatan™*: .....................
WEYM: - KWOTA Z KFS L

- kwota wkladu whasnego ....... ..o

**W ramach KFS mozliwe jest sfinansowanie:

- do 80% kosztow ksztalcenia ustawicznego, nie wigcej jednak niz do wysokosci 300% przecigtnego wynagrodzenia
w danym roku na jednego uczestnika,

- do 100% kosztow ksztalcenia ustawicznego — jesli wnioskodawca jest mikroprzedsigbiorca, nie wigcej jednak niz do
wysokosci 300% przecigtnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika.

Wypehiong ankiet¢ prosze:

- przesta¢ poczta tradycyjna na adres: Powiatowy Urzad Pracy w Sepdlnie Krajenskim, ul. Tadeusza Kosciuszki 11, 8§9-400 Sepolno
Krajenskie, lub przekaza¢ droga elektroniczng: r.szmelter@pup.sepolno.pl, lub dostarczyé osobiscie do Powiatowego Urzedu Pracy
w Sepolnie Krajenskim (Il pigtro, pok. 65) do dnia 25.01.2022 r.

Informacje udzielane sa pod numerami telefonow: 523881354, 668244732.

Ankieta ma charakter badawczy i nie stanowi zobowigzania dla zadnej ze stron.

*) zaznaczyé wlasciwe X
Dzigkujmy za wypehienie ankiety


mailto:r.szmelter@pup.sepolno.pl

