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Powiatowy Urzad Pracy

w Sepolnie Krajenskim

Whiosek o wydanie zaswiadczenia

Proszg o wydanie zaswiadczenia dotyczacego™:

O wyplaconego zasitku, stypendium

zaokresod ................... do..coovvil ,

okresOw rejestracji i pobierania $wiadczen,
objecia ubezpieczeniem zdrowotnym,
niefigurowania w ewidencji bezrobotnych,
okres6w 1 wysoko$ci pobieranego zasitku i innych §wiadczen

O O O0OO0OO0

Zaswiadczenie jest potrzebne do*:

uzyskania pomocy z innych instytucji

sadu

korzystania ze $wiadczen opieki zdrowotnej
ZUS/KRUS

stazu pracy

pomocy spotecznej

INNY Cel ..o

O O0OO0OO0OO0O0OOo

(podpis wnioskodawcy)
*wlas$ciwe zaznaczy¢

Klauzula informacyjna dla oséb niezarejestrowanych dotyczaca przetwarzania danych osobowych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sepdlnie Kraj.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych
zwane dalej RODO), Powiatowy Urzad Pracy w Sepdlnie Kraj. informuje, ze:
Administratorem Pana/i danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy majacy siedzibe w Sepdlnie Kraj. przy ulicy
Tadeusza Kosciuszki 11, 89-400 Sepdlno Kraj. reprezentowany przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Sepdlnie
Kraj.



2. Administrator wyznaczyt Inspektora ochrony danych - dane kontaktowe:
Ido-rodo@pup.sepolno.pl

3. Pana/i dane osobowe przetwarzane bedg w celu:

realizacji zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy i aktach wykonawczych do tej wustawy oraz w ustawie z dnia
14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. ¢, e oraz art. 9 ust. 2 lit. b
RODO,

wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze w tym m. in. archiwizowania danych — na wypadek
potrzeby wykazania faktéw zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

Odbiorcg Pana/i danych osobowych bedg wytgcznie podmioty uprawnione do ich uzyskania na podstawie
obowigzujgcych przepiséw prawa w ramach konkretnego postepowania, podmioty publiczne, minister wiasciwy do
spraw pracy, jednostki prowadzace dziatalno$é pocztowq oraz podmioty, z ktérymi Administrator zawart umowy
powierzenia danych (w tym dostawcy oprogramowania i systemow informatycznych).

Pana/i dane osobowe nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG).

Pana/i dane osobowe nie bedg przechowywane dtuzej, niz jest to konieczne dla celu, dla ktérego zostaty zebrane i
w czasie okreslonym przepisami prawa, a w szczegdlnosci wynikajgcych z instrukcji kancelaryjnej, ktéra okresla
okresy przechowywania tej dokumentacji (10 lat).

Administrator dokfada wszelkich staran, aby zapewnic¢ srodki fizycznej, technicznej i organizacyjnej ochrony danych
osobowych przed ich przypadkowym czy nieumysinym zniszczeniem, przypadkowg utratg, zmiang,
nieuprawnionym ujawnieniem, wykorzystaniem czy dostepem, zgodnie ze wszystkimi obowigzujgcymi przepisami.
W tym celu zobowigzuje sie wtasciwie chroni¢ Pana/i dane osobowe zgodnie z przyjetymi wewnetrznymi
procedurami.

Administrator jest zobowigzany prawnie do przetwarzania danych osobowych w celu realizacji obowigzku
ustawowego. Posiada Pan/i prawo dostepu do tresci swoich danych ich sprostowania i przenoszenia, usuniecia,
ograniczenia, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania. W przypadku gdy przetwarzanie danych odbywa sie na
podstawie zgody przystuguje Pani/i prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodnos$¢ z
prawem przetwarzania, ktdrego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Z powyzszych praw mozna skorzysta¢ poprzez e-mail: Ido-rodo@pup.sepolno.pl lub osobiscie badZ pisemnie pod

adresem wskazanym w pkt. 1.

Przystuguje Panu/i prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,

gdy uzna Pan/i, ze przetwarzanie Pana/i danych osobowych narusza przepisy RODO.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne na podstawie wyrazonej zgody do przetwarzania danych, zgodnie z
art. 6 ust.1lit. a RODO. Jednakze w celu realizacji zadan okreslonych w pkt. 3 - niezbedne. Konsekwencjg niepodania
danych osobowych bedzie brak mozliwosci realizacji tych zadan.

10. Pana/i dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie bedg profilowane.
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Klauzula zgody na przetwarzanie danych osobowych

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Administratora danych: Powiatowy Urzad Pracy
majacy siedzibe w Sepdlnie Kraj. ul. Tadeusza Kosciuszki 11, 89-400 Sepdlno Kraj. reprezentowany przez Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Sepdlnie Kraj. w celu:

udzielenia petnomocnictwa, o ktérym mowa w art. 33 Kodeksu postepowania administracyjnego*,

wydania zaswiadczenia: o okresach rejestracji i pobierania $wiadczen oraz Rp-7

Oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w powyzszym celu dobrowolnie.
Oswiadczam, ze zostatem/am zapoznany/a z trescig klauzuli informacyjnej, w tym z informacjg o celu i sposobach
przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostepu do tresci swoich danych, prawie do ich usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu, sprostowania, przenoszenia i wycofania wyrazonej zgody w
kazdym czasie.

*wtasciwe zaznaczy¢
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